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307/2021, pE 17 DE
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NORMAL DE REFORMA
PARA 2023 E FATOR DE
SUSTENTABILIDADE

PORTARIA N.¢
301/2021, pe 15 DE
DEZEMBRO —
ATUALIZACAO DE
PENSOES PARA 2022
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NOVIDADES LEGISLATIVAS — IDADE DA REFORMA 2023 E
FATOR DE SUSTENTABILIDADE 2022, ATUALIZAGAO DE PENSOES

2022, REFORGCO DA PROTECAO SOCIAL NA EVENTUALIDADE DE
DESEMPREGO E ATUALIZAGAO ANUAL DO IAS

Foi publicada, no passado dia 17 de dezembro de 2021, a Portaria n.2 307/2021,
que estabelece a idade normal de acesso a pensao de velhice em 2023 e
determina o fator de sustentabilidade aplicado as pensdes de velhice pedidas
antecipadamente em 2022.

Apurados e considerados todos fatores relevantes para o cdlculo de ambos —
nomeadamente, a esperan¢a média de vida, que recuou 0,35 pontos, devido a
mortalidade causada pela pandemia — determina-se que:

e A idade normal de acesso a pensdao de velhice do regime geral de
seguranca social em 2023, é de 66 anos e 4 meses — menos trés meses do
que em 2022 (sem prejuizo do recurso ao mecanismo de idade pessoal de
acesso a pensdo);

e O fator de sustentabilidade aplicado as pensdes de velhice pedidas
antecipadamente em 2022, é de 0,8594.

Por sua vez, a Portaria n.2 301/2021, publicada a 15 de dezembro em Diario da
Republica, procedeu a atualizacdo anual das pensdes e de outras prestacoes
sociais atribuidas pelo sistema de seguranca social e das pensdes de aposentacao,
reforma e invalidez atribuidas pela Caixa Geral de Aposentacdes, |. P. (CGA).

Apurados os indicadores de referéncia — crescimento do PIB e variacdo do indice
de precos ao consumidor — determina-se que as pensdes estatutdrias e
regulamentares de invalidez e de velhice do regime geral de seguranca social e as
pensdes de aposentacdo, reforma e invalidez do regime de protecdo social
convergente, atribuidas anteriormente a 1 de janeiro de 2021, sdo atualizadas
pela aplicacao das percentagens seguintes:
a) 1%, para as pensdes de montante igual ou inferior a €886,40, com limite
minimo de atualizacdo de €2,75;
b) 0,49%, para as pensdes de montante superior a €886,40 e igual ou inferior
a €2.659,20, com limite minimo de atualizacdo de £€8,86;
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c) 0,24% para as pensdes de montante superior a €2.659,20, com limite
minimo de atualizacdo de €13,03;

d) 1% para a parcela das pensdes correspondente a uma eventual
atualizacdo extraordinaria.

As pensdes de montante superior a €5.318,40 ndo sdo objeto de atualizacao,
salvo raras excegoes, previstas em legislacao especifica.

DECRETO-LEI N.2 No dia 16 de dezembro, foi publicado o Decreto-Lei n.2 119/2021, que procede
119/2021 — REFORCO ao reforco da protecdo social na eventualidade de desemprego,

~ designadamente, a garantia de que a prestacio de desemprego dos
DA PROTEGAO SOCIAL NA

EVENTUALIDADE DE
DESEMPREGO

beneficiarios atinge um montante minimo, sempre que as remuneragoes que
serviram de base ao cdlculo do subsidio de desemprego correspondam, pelo
menos, ao valor da remuneragao minima mensal garantida.

Assim, o montante mensal do subsidio de desemprego é majorado de forma a
atingir o valor minimo correspondente a 1,15 IAS, ou seja, a €509,60.

Adicionalmente, procede-se a majoracao do montante diario da prestacdo de
desemprego quando, no mesmo agregado familiar, ambos os conjuges ou
pessoas que vivam em unido de facto, ou o parente Unico no agregado
monoparental, tenham filhos ou equiparados a cargo.

Neste caso, a majoracdo sera de 10% (para cada um, caso sejam casados ou vivam
em unido de facto), devendo os beneficidrios ser titulares de subsidio de
desemprego, subsidio de cessacdo de atividade ou subsidio por cessacao de
atividade profissional. O titular do subsidio de desemprego tem ainda direito a
majoracdo quando o seu conjuge ou pessoa que com ele viva em unido de facto
se encontre em situacdo de desemprego ndo subsidiado e tenham filhos ou
equiparados a cargo.

PORTARIA N.© No dia 13 de dezembro, foi publicada a Portaria n.2 294/2021, que procede a
294/2021 _ atualizacdao anual do valor do indexante dos apoios sociais (IAS).
ATUALIZACAO DO IAS _ _ ‘ _
Em 2021, devido aos graves efeitos da pandemia COVID-19 na economia, este
valor ndo registou nenhum aumento, tendo permanecido nos €438,81.
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Em 2022, este valor sera ja atualizado, pela taxa de 1%, sendo assim fixado em
€443,20.

PRODUCAO DE EFEITOS Todos estes diplomas produzem efeitos a partir de 1 de janeiro de 2022.

Este documento contém informacado genérica e ndo configura a prestacao de assessoria juridica que deve ser obtida para a
resolucdo de casos concretos e ndo pode ser divulgado, copiado ou distribuido sem autorizacdo prévia da Vasconcelos,
Arruda & Associados.

Todas as nossas Briefings podem ser consultadas em www.vaassociados.com

Para informacdo adicional, por favor contacte:
Inés Arruda - Sécia responsavel pelo Departamento de Direito Laboral e Seguranca Social
ines.arruda@vaassociados.com ou geral@vaassociados.com

Vasconcelos, Arruda & Associados — Sociedade de Advogados RL
NIF 510 122 507 - Rua Joshua Benoliel, n.2 6, 7-A - 1250 - 133 Lisboa
T: +351 218 299 340

E-mail: geral@vaassociados.com

www.vaassociados.com
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